
２０２２年４月２０日 

あをに工房株式会社 
 

 

尼崎市高齢者生きがい就労事業に係るプロポーザルに採択されました 
 

 

高齢者就労支援や発達障害者の就労移行支援事業を手掛けるあをに工房株式会社（本社：奈良県奈良市、代

表取締役社長：中山久雄）は、企業組合はんしんワーカーズコープとの共同事業体として尼崎市が実施した

「高齢者生きがい就労事業に係るプロポーザル」に採択されました。２０２２年５月より３か年のモデル事業と

して、尼崎市において高齢者の生きがい就労（介護予防、フレイル対策に資する就労的活動）を開始します。 

 

 

 

 

a目 的  

尼崎市の老人福祉工場における高齢者の生きがい就労事業を引き継ぎさらに効率的な運営を行い、活動をより

多くの地域に広げることで、社会参加の促進、生きがいや地域の担い手創出につなげます。 

 

a活動内容について  

１）就労的活動支援コーディネーターの配置 

・生きがい就労を地域に広げるための情報収集、周知啓発活動 

・生きがい就労のコーディネート（高齢者、企業（仕事）、地域をつなぐ） 

 

２）２か所の老人福祉工場の施設管理運営 

・施設管理運営の効率化、合理化に努めます 

・イベントや学びの場を提供するなど地域に開かれた施設を目指します 

・居心地のよい参加しやすい環境を整えます 

・就労の管理、データの収集・蓄積・活用によりさらに多くの方が活躍できるようにします 

 

a目指す姿 ～地域共生社会の実現～ 

  

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

【本リリースに関するお問い合わせ先】 あをに工房株式会社 管理部 担当：平野  

TEL：０７４２（３３）１５５５（平日９時～１８時） E-mail：info@aonikobo.jp 

Press Release 

はんしんワーカーズコープ 

【軽作業をする高齢者イメージ】 

「生きがい就労」で人や地域をもっと元気にします 

あをに工房株式会社は設立以来、奈良市を中心に高齢者の生きがい

就労を実施してきた経験を活かし、尼崎市やはんしんワーカーズコー

プとの連携により、さらに多くの地域や市民を巻き込んだ活動による

社会貢献を全力で行ってまいります。 

ＨＰ:https://aonikobo.jp/ 

あをに工房の高齢者就労については 

ぜひ YouTubeで 

アニメでわかる【あをに工房】をご覧ください 

多世代が 

交流できる 

地域サロン 

「働く」以外に 

「学ぶ」場を提供 

より多くの 

高齢者の 

社会参加 

就労的活動支援コーディネーター 
（つなぎ手） 


